
АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины (модуля) 

 

Б1.О.19  УПРАВЛЕНИЕ В СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ 

 

1. Цели освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины является формирование у студентов системы знаний, умений 

и навыков о содержании и механизме управления социальной работой на всех уровнях ее 

организационного построения и практического осуществления. 

Для достижения цели ставятся задачи:  

 овладение знанием теоретических основ организации и практики управленческой работы в 

сфере социальной профессиональной деятельности на всех уровнях ее организации; 

 приобретение профессиональной культуры и навыков организационно-управленческой 

работы при осуществлении практических профессиональных функций и обязанностей 

социального работника по обслуживанию социальных потребностей клиентов и оказании 

всех форм социальной помощи нуждающимся; 

 овладение методами и навыками планирования и практического технологического 

обеспечения деятельности социальных служб и организаций по работе со всеми группами 

клиентов. 

Цели и задачи дисциплины определены в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

39.03.02 Социальная работа (квалификация – «бакалавр»). 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина Б1.О.19 «Управление в социальной работе» относится к обязательной части блока 

Б1 Дисциплины (модули) ОПОП.  Дисциплина (модуль) изучается  

- по очной форме обучения на 2 курсе в 4 семестре 

- по заочной форме обучения на летней сессии 3 курса. 

 

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  

Индекс Б1.О.19 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Для успешного освоения дисциплины обучающийся должен иметь базовый уровень знаний по 

следующим дисциплинам: «Введение в профессию «Социальная работа»», «Социальное служение», 

«Социальная политика», «Социология» и др. 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо 

как предшествующее: 

Курс "Управление в социальной работе" является основой для последующего изучения таких 

дисциплин как: «Технология социальной работы»; «Организация, управление и администрирование в 

социальной работе», «Организация социальной защиты населения». Также, полученные знания в 

процессе изучения дисциплины, позволят успешно пройти различные виды практик. 

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) «Управление в 

социальной работе» 

В результате освоения ОПОП бакалавриата обучающийся должен овладеть следующими 

результатами обучения (компетенциями) по дисциплине (модулю): 

 

Код 

компе 

тенций 

Содержание 

компетенций в 

соответствии с ФГОС 

ВО/ ОПОП 

Индикаторы достижения 

компетенций 

 

Декомпозиция компетенций 

(результаты обучения) в 

соответствии с 

установленными 

индикаторами 

ОПК-1 Способен понимать 

принципы работы 

современных 

ОПК.Б-1.1.  Составляет  

типовую деловую  

документацию  с 

Знать: принципы 

построения и технологии 

документального 



информационных  

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

использованием  

современных 

информационно-

коммуникационных 

технологий  в  

профессиональной 

деятельности  в  сфере  

социальной работы  

обеспечения 

организационно-

управленческой 

деятельности в системе 

социальных служб. 

Уметь: использовать 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии в процессе 

документального 

оформления управленческих 

решений в  сфере  

социальной работы. 

 Владеть: навыками и 

приемами составления 

деловой документации в 

сфере социальной работы и 

социальных услуг с 

использованием 

информационных 

технологий. 

ОПК-

4 

способен к 

использованию, 

контролю и оценке 

методов и приемов 

осуществления 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы  

ОПК.Б-4.1.  Применяет  

методы  и технологии  

социальной  работы  в 

соответствии  с  

выявленными проблемами 

ОПК.Б-4.2. Организует и 

контролирует процесс 

оказания помощи в своей 

профессиональной 

деятельности   

ОПК.Б-4.3. Дает оценку 

качества методам и приемам 

осуществления 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

ОПК.Б-4.4. Разрабатывает 

инновационные методы и  

приемы осуществления 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы  

ОПК.Б-4.5. Оценивает 

возможности методов и 

приемов социальной работы 

для полного решения 

проблем   

Знать:  отличительные 

особенности социальных 

явлений и процессов, 

определяет связи между 

ними  

Уметь: анализировать и 

обобщать 

профессиональную 

информацию, представлять 

результаты проекта, 

предлагать возможности их 

использования и/ или 

совершенствования 

Владеть: навыками 

организационно-

управленческой работы на 

разных уровнях ее 

осуществления. 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины   180  часов (5 зачетных единиц) 

5. Разработчик:  к.б.н., доцент Магулаева А.А. 
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